Omegasoft Payrol|

Program HR Payroll dan PPh 21

--- The Best Buy Payroll Software ---

Fitur Omegasoft Payroll

Modul lengkap, terpadu dan mudah penggunaannya - Waktu Kerja dan Komponen Gaji bisa disetup secara
fleksibel - Link dengan semua jenis mesin absensi - Karyawan local/expat, keluar/masuk tengah tahun -Metode

Perhitungan Pajak: Net, Gross atau Mixed, (sesuai Per-31/PJ/2009) - Laporan Pajak lengkap: SPT Masa,
1721 -1,1721 - 11, 1721 - Al (sesuai Per-32/PJ/2009) - Link dengan data eSPT Tahunan terbaru - Link dengan

program Klik BCA, Citibank, BIl dan Bank lainnya - Fasilitas export/import data ke Microsoft Excel - Fasilitas

Report Generator - Multi Level Security dan Multi User - Multi Company, Multi Branch, Multi NPWP, Multi
Currency, Multi Department & Multi Division - Sistem sudah lama teruji dan digunakan oleh banyak perusahaan di
Indonesia, dll.

Untuk Info lebih lanjut, kunjungi website kami di:

http://omegasoftindo.com
atau hubungi kami di no telp. 021-5443673, 0858-8283-9898, email: holy@omegasoftindo.com

CONTOH LAPORAN : SLIP GAJI

PT OMEGA MULTI FINANCE

Slip Gaji
FEBRUARI, 2007

Pegawai |ADDOOT - NICHOLAS |Cabang Batam

Jabatan Manager Departemen |Human Resource Mgt

(Golongan Al Divisi MNone

GAJI DAN POTONGAN

Gaji Bruto Gaji Pokok | 5,000,000 PPh21 Terhutang Pegawai 0
Tunjangan Pajak | 1,054.542 Gaji Neto 10,109,542
Tunjangan Kesehatan [ 0 Penambahan Gaji Tidak Kena Pajak Belum Dibayar | 0
Uang Makan [ 600,000 Pengurangan Gaji (Gaji Rutin Bruto Sudah Dibayar | 1,109,542
Uang Transpor | 1,150,000 |Gaji Mon Rutin Bruto Sudah Dibayar | 0
Upah Lembur | 0] [luran JHT Pribadi | 100,000
Tunjangan Lainnya | 2,250,000 [luran Pensiun Pribadi | 0
Honoranum | 0] /Angsuran Pinjaman 1,000,000
Jamsostek Dibayar Perusahaan | 55,000 [luran SPSI | 0
Matura | 0] [Patongan Koperasi | 0
Bonus | 0] [Potongan Absensi | 0
Tunjangan Hari Raya | 0] |Potangan Lain-lain 0
Penghasilan Non Rutin Lainnya 0 Total Pengurangan Gaji 2,209,542
Total Gaji Bruto 10,109,542 Ga]l Diterlma (Dibulatkan Ke 1an - N) 7,500,000

PT Omega Multi Finance, SUPERVISOR, Jurat, 23 Februari 2007, 11:41:50 AM

Tanda Tenma

{ NICHOLAS )
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CONTOH LAPORAN JAMSOSTEK :

REKAPITULASI RINCIAN PEMBAYARAN IURAN JAMSOSTEK

(SEBELUMNYA : RINCIAN IURAN JAMSOSTEK)

Formulir
'/) REKAPITULASI RINCIAN PEMBAYARAN IURAN Jamsostek

2
JAMSOSTEK
BAGIAN | - Parusahaan
1.1. Perusahaan : Mo. Pendaftaran (MPF)
PT OMEGASOFTINDO MILENIUM SISTEM 000 23435-XCBX-3462
2.2 luran unfuk Bulan / Tahun AGUSTUS, 2009
3.3, luran digetor melalui - O Bank
| Kantor Pos
] Fantor Jamsosiek
BAGIAN Il - Rekapitulasi tenaga kerja dan upah (JKK, JHT, JKM)
Jurnlah
Peserta Upah (Rp)
A [Bulan Lalu 62 199,074,507.00
B. |Penambahan tenaga kerja (Fla) 4 14,219,8957.00
C. |[Pengurangan tenaga kerja (F1b) 5 16,191,288.00
O |Perubahan Upah 0 0.00
E. |[Jumlah {A+B-C) 61 197.103,176.00
BAGIAN Il - Rekapitulasi fenaga karja dan upah JPK
Peserta Upah (Rp)
THL Tzl kel TTG THL TKKe=l
A [Bulan Lalu 0 0 0 0 0.00 0.00
B |Penambahan tenaga kerja (Fla) 0 0 0 0 0.00 0.0:0
C |Pengurangan tenaga kerja (F1b) 0 0 0 0 0.00 0.0:0
D [Perubahan Upah 0 0 0 0 0.00 0.00
E [Jumlah (A+B-C+D) 0 0 0 0 0.00 0.00
BAGIAN IV - Rincian luran Bulan ini
Progran Tarif Jumilah Upah (Rp.) Jurniah luran (Rp.)
(1) (2 i3) 4)=(2x(3)
A Jaminan Kecelakaan Kerna (JEKK) 0.89% 197,103,176.00 1,754.218.00
B [Jaminan Hari Tua (JHT) 570% 197,103,176.00 11,234,881.00
C [Jaminan Kematian (JKM) 0.30% 197,103,176.00 591,310.00
D |[Jaminan Pemelibaraan Kesehatan (JPK) 0.00% 0.00 0.0:0
0.00% 0.00 0.00
E [Jumlah (A+B+C+D) 13,580,409.00
BAGIAN V - Kekurangan / kelebifan iuran untuk bulan / tahun
Uraian Jurnlah luran (R
A |Jaminan Kecelakaan Kerna (JKK) 0.0:0
B |Jaminan Hari Tua (JHT) 0.0:0
C |[Jaminan Kematian (JKM) 0.0:0
D [Jaminan Pemeliharaan Kesehatan (JPK) 0.0:0
E [Jumilah (&+B+C+0) 0.00
BAGIAN VI - Denda luran
Jumilah Denda / luran = 2% x Bulan Keterambatan x Rp. 0.00
BAGIAN VIl - Jumilah seluruhnya
Jumlah seluruhnya (IV +V + V) 13,580,409.00
Jakarta, 17 Agustus, 2009
Tanggal
Linda H. Direktur
(Nama dan tanda tangan pimpinan perusahaan) Jabatan

Untuk melihat LAPORAN JAMSOSTEK lainnya:
PENDAFTARAN TENAGA KERJA
DAFTAR TENAGA KERJA KELUAR
DAFTAR UPAH DAN MUTASI TENAGA KERJA (DUMTK)
DAFTAR PERUBAHAN GAJI
RINCIAN IURAN TENAGA KERJA
DLL.

kunjungi website kami di:

http://omegasoftindo.com
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